
■第四次こおりやま男女共同参画プランの体系図■

基　本　目　標 課　　題 施　策　の　方　向

(1)セーフコミュニティ活動の推進

３　安全・安心なまちづくりの推進 (2)女性の視点を取り入れた防災体制の整備

(3)感染症への対策整備

１　男女共同参画の視点を取り入れた健康支援
(1)リプロダクティブ・ヘルス・ライツ（性と生殖に関する健康と権利）の理解促進

(2)生涯を通じた心と身体の健康づくり

４ 安全 ・安心な
    暮らしの実現

(1)ハラスメント防止対策の推進

２　あらゆる暴力の根絶と困難な問題を抱え
　　る女性やDV被害者への支援

(２)安心して相談できる支援体制の充実

(３)困難な問題を抱える女性やＤＶ被害者の安全な保護と自立を支援する環境の整備

(４)女性等に対する暴力の未然防止・根絶に向けた正しい理解の普及

１　仕事と生活の調和に向けた環境の整備
(1)仕事と生活の調和の考え方の普及

３ 仕事と生活の調和
  （ワーク・ ライフ・バラ
     ンス) の推進

(2)育児・介護にかかる社会的支援の拡大

2　多様な働き方の推進
(1)多様な働き方を認め、誰もが共同して働き続けるための環境づくり

(2)ＩＣＴ等を活用した新しい働き方、暮らしの普及

２ あらゆる分野における
    女性の活躍の促進 ２　意思決定過程への女性の参画促進

(1)政策・方針決定過程への女性の参画促進

(2)企業・団体・地域における女性の参画拡大

３　女性人材の育成と多様なチャレンジへの支援
(1)あらゆる分野に参画し責任を担うことのできる女性人材の育成

(2)DXなど活躍のための環境整備や女性デジタル人材育成などの経済的自立の促進

３　人権を尊重する意識の醸成と環境づくり (2)国際人権規範等の取入れと国際理解・交流の推進

(3)多様な価値を尊重する社会への環境整備

１　雇用の分野における男女の均等な機会と待遇の確保
(1)あらゆる職域における性別に偏らない採用と対等な昇進の環境づくり

(２)女性活躍推進法及び労働関係法令の周知・啓発

4つの視点

１　男女共同参画意識の普及・啓発
(1)男女共同参画の意識づくりの推進と広報

(2)男女共同参画センター（さんかくプラザ）の拠点機能の強化・利用促進

１ 人権尊重と男女平等を
　 基本とした男女共同参
    画社会の実現
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２　ジェンダーに敏感な視点に立つ男女平等教育
(1)男女平等の視点に立ったジェンダーにとらわれない教育の推進

(2)家庭・地域における学習機会の充実

(1)人権を尊重する意識の浸透と学習機会の充実

ジェンダーの視点の反映と
多様な価値を尊重し、男女
平等を実感できる社会づくり

誰もが人権を尊重され、
「自分らしく」安心して共
生できる地域づくり

女性のエンパワーメントの
促進とあらゆる分野で市民が
活躍できる環境づくり

市の取り組み 目指す方向性

【課題解決のキーワード】

男女格差の是正

貧困の解消

女 性 活 躍

多様性への理解促進

公正で多様性に富んだ活力
ある持続可能な地域社会の
実現

市民・市民活動団体・事業者・国・県・こおりやま広域圏の取り組み

連 携連 携

計画期間：20２6～2033年度
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・・・変更となる箇所

（変更前）


