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５．市への意見や要望など 

 

 

 

 

現在、郡山市が進めているまちづくり（取組み）についてたくさんのご意見が寄せられ

ました。その中から、主な意見を分野ごとに抜粋し、掲載しました。 

寄せられましたご意見につきましては、ここに掲載していないものも含め、今後の市政

運営に活用させていただきます。 

 

【分野Ⅰ】産業・仕事の未来（商業・工業・雇用・農林業分野） 

【商業・工業】 

 市内の企業に魅力を感じられない。市内の企業の魅力を知る場を増やしてほしい。市

内の企業に魅力を感じられないから、若者が市外へ流出する一つの要因になっている

のではないか。(男性・20代) 

 他の大規模都市のような形になっていってほしい。例えば有名ブランドの誘致や大手

メーカーがある大きな工業団地等。(男性・40代) 

 

【雇用】 

 就労先の選択肢が少ないので若い人が地元で就職したくても、希望職種が見つからな

い。公務員を希望する人しか地元に残らない。市内に誘致されている大企業で本社採

用は難しい。(女性・50代) 

 高齢者でも働ける環境があればよい（シルバー人材センター以外で、高齢者の能力に

合った仕事、職場があればよい）。(女性・70代以上) 

 

【農林業】 

 農業の重要性。福島、郡山は工業の力もあるので、農×工で他に比して伸びて、豊か

な町にもっとなれる。(女性・30代) 

 農業に関して出来れば日本の若い方（補助金が出るや 35歳以下が新たに農業を始め

る場合、土地を安く購入出来るなど）がもっと参入しやすい環境づくりが欲しいで

す。(男性・30代) 

 

【分野Ⅱ】交流・観光の未来（交流・文化・観光・シティプロモーション分野） 

【交流】 

 職場でも海外の従業員は見かけるが、特に交流まではしていないと思う。(女性・20

代) 

 交流について、地域の活力を高め、地盤を固めることを優先とするべき。(男性・40

代) 

 

問 市に対するご意見等がありましたら、ご自由にお書きください。 

  （自由記載） 
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【文化】 

 音楽都市と言う割に子どもが気軽に音楽に触れる機会が無い、または保護者が知り得

る機会が見えてこない。(男性・40代) 

 音楽の溢れる都市にもっとなって欲しい。(女性・50代) 

 

【観光】 

 郡山市に観光する場所がありますか？会津やいわきの方に連れていくことが多い。お

すすめ聞かれても答えられない。(男性・30代) 

 

【シティプロモーション】 

 「郡山の観光といえばどこ」というところがパッと思い浮かばず、友人に聞かれた時

に困った経験がよくあります（代わりに、「住みやすいところだよ」と言うようにし

ています）。郡山の魅力的なスポットの紹介に特化したパンフレットや公式サイトな

どがあれば助かるなと思います。(女性・20代) 

 

【分野Ⅲ】学び育む子どもたちの未来（子育て・教育・地域学習分野） 

【子育て】 

 子供を育てる世代も金銭的に大変なのにサポートがほとんどない。(女性・30 代) 

 子育ては単に費用だけの問題ではなく、病児保育など時間外保育も重要。(男性・70

代以上) 

 

【教育】 

 良きものは残し、子供たちの学びの幅を広げられる教育環境が必要。教職員の働き方

改革は理解できるが、それ以上に子供たちがのびのび学校生活が過ごせる、地域と協

力できる学校の仕組みであってほしい。(男性・40代) 

 学校教育について、子供達より先生方の質を高めてほしい。(男性・40代) 

 

【地域学習】 

 未来の郡山を担う子供たちの愛郷心を高めるため、郡山市の歴史について公立小学校

で特別授業を行った方がいいと思う。(男性・30代) 

 

【分野Ⅳ】誰もが地域で輝く未来（市民協働・生涯学習・保健福祉・男女共同参画分野） 

【市民協働】 

 最近は地域に誰が住んでいるかとか、名前まで知らない人が多い。いかに同じ地域に

住んでいても、関わり合いがないかということ。地域のお祭りなども消えていってい

る。(女性・60代) 

 町内会の活動は大切なのはわかるが、高齢化が進み、組長等ができない家庭が多い。

すると、若い家庭への負担が増え、仕事も忙しく退会する方も増えている。今後の町

内会の在り方を考えていかないといけないと強く感じる。(女性・50代) 
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【生涯学習】 

 サッカー場も無い、武道館もない、音楽堂もない、すべて他の市に比べ劣っており、

いちいち足を運ばなくては行けない（大きな運動場など）。(男性・20代) 

 市立美術館、文学の森資料館、歴史情報博物館の 3館共通で使える年間パスポートや

割引制度のようなものがあると利用率が増えるのではないかと思います。(女性・40

代) 

 

【保健福祉】 

 高齢者福祉に対して、障害者福祉の整備が不足しているように感じる。(女性・60代) 

 

【男女共同参画】 

 男女共同参画は地域にある中小企業や団体などの経営者の意識変革がないとムリなの

では？と思います。数値目標を設定して「お飾りの女性管理職」が多発しても無意

味。経営者が男性女性関係なく「その人を適正に評価できる目」を持たないと「お題

目」で終わるのでは？と思います。(女性・50代) 

 

【分野Ⅴ】暮らしやすいまちの未来（環境・防災・市民安全・生活インフラ分野） 

【環境】 

 指定のごみ袋が無いのはいい点だと思う。一方でかなり大雑把に分別して捨てている

ため、環境に配慮しているのかが分からない。市内の道路は混雑する場所が多く整備

されているとは言い難い。(男性・20代) 

 山間部の太陽光パネルは、どこかの企業が行っているか分からないが反対です。景観

も良くないし、使用済みになったら再利用されるか不明。水害で土砂災害になりそう

だし、メリットよりデメリットの方が多いと思う。(女性・40代) 

 

【防災】 

 人口に対し避難所施設が不足していると思う。(男性・60代) 

 

【市民安全】 

 交通ルールを守ってない人が多い。自転車の取り締まりを強化した方がいい。(女

性・30代) 

 街灯が少ないので、夜歩行者に気付かないことがある。道路のデコボコを整備してほ

しい。(男性・40代) 

 

【生活インフラ】 

 生活インフラはとても不便です。車がないと何も出来ない為、休日の過ごし方が限ら

れます。また、郡山広域圏の玄関口という言葉が中心街のことしか考えてないと感じ

てます。もっと市全体を活性化させて欲しいです。(男性・20代) 

 道路工事が何年も進んでいないところが多く、早く開通してほしい。(男性・40代) 
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【分野Ⅵ】基盤的取組（行政経営・セーフコミュニティ・連携中枢都市圏・ＳＤＧｓ・ＤＸ

推進・復興、創生の更なる推進） 

【行政経営】 

 どのようなことを行っているか、情報収集していないので分からない。市民が注目す

るような取り組みをしてほしい。やっているなら大々的な発信をしてもらわないと困

る。(男性・40代) 

 いろいろと実践、推進していると思うが、実感していない。(男性・60代) 

 

【セーフコミュニティ】 

 何事も予算だと思うのですが、車いすの方や目の見えない方など、障害のある方々が

安心して外に出かけられるような工夫、思いやりがいっぱいの街にしたいですね。

(女性・60代) 

 郡山駅周辺の治安向上を望む。(女性・70代以上) 

 

【ＤＸ推進】 

 スマホアプリを用いた行政への申請（介護や支援認定手続き）を利用したことがあり

ます。しかし、システムの連携がうまく機能していないようで、オンライン申請自体

されていませんでした。IT技術を用いた行政サービスの拡充はたいへん重要ですが、

しっかりとシステムの運営をしていただきたいと感じました。(男性・40代) 

 行政手続きのオンライン化、キャッシュレス化は進んでいると思います。ただ市民が

これについていけないのではないかと危惧します。特に高齢者。なのでオンラインで

手続きをする方法を知らせる勉強会など、必要と思います。(男性・70代以上) 

 

【復興、創生の更なる推進】 

 風評の払しょく、難しい問題だと思います。「風評の払しょく」と言えば言うほど、

風評被害のもととなることが掘り起こされることになるように感じる部分もありま

す。何も考えずに「住みたい！」とか「食べてみたい！」と思えるような、広報活動

のようなことが重要だと思います。(男性・30代) 

 復興創生をいつまで続けるのか。復興事業と言い続けるためのエビデンスが不透明。

ルーティンで財源があるから事業を行うのではなく、真に必要とされているのか検討

いただきたい。その上で、復興事業を一般事業に移行することや廃止することも世論

が許容する時期にあると思う。(男性・40代) 

 

 

 

 

 

 

 

 


