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市長と若手職員・中堅職員が、今後のまちづくりなどについて意見交換を行います。 

 

 若手職員 中堅職員 

１ 目  的 
・柔軟な発想や意見をまちづくりにつなげる 

・市長と職員とのコミュニケーション 

２ 日  時 
12月18日（木） 

15：00～15：45 

12月18日（木） 

15：55～16：40 

３ 出 席 者  
各部局の入庁後５年程度の若手

職員 

各部局において施策の企画・立案

の中核を担う係長・主任等 

４ 会  場 市役所庁議室（本庁舎２階） 

５ 内  容 裏面「次第」のとおり 

６ そ の 他  
次第「４ 懇談」以降は非公開と

なります。 
非公開となります。 

 

市長と若手職員・中堅職員との懇談会 

を開催します 

 

ターゲット 17.14 

2025 年 12 月 16 日 

郡山市総務部 

人事課 

課長 古川 誠 

TEL：924－2048 

SDGｓ ターゲット 17.14 「持続可能な開発のための政策の一貫性を強化する。」 
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市長と若手職員・中堅職員との懇談会 

次第 
       

 

                     日 時 令和７年 12 月 18 日（木） 

                         若手職員 15：00～15：45 

                         中堅職員 15：55～16：40 

              会 場 庁議室  

 

 

 

 １ 開  会 

 

２ 懇談会の目的 

 

３ 市長あいさつ 

 

４ 懇  談 

  ～懇談テーマ～ 

(1) 「選ばれるまち」 

(2) 「暮らしの充実・笑顔になれるまち」 

(3) 「経済の活性化」 

 

５ 閉  会 

 

 

 

 

 

 

 


