
Ⅱ　事業所の概要
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1　従業員数

全体

※比率は全従業員数に占める各業種別従業員数の割合
※[　]内の数値は各年従業員数の回答のあった事業所数

合計（人） 男性（人） 女性（人）

18,703 9,913 8,790

1,265 1,043 222

2,389 1,436 953

505 323 182

6,912 2,893 4,019

548 315 233

185 127 58

6,899 3,776 3,123

※数値は全回答（数値回答）の合計値
※[　]内の数値は2017年調査で従業員数の回答のあった事業所数

調査票　概要

2017業種別男女比

男性

53.0%

82.5%

60.1%

64.0%

41.9%

57.5%

68.6%

54.7%

女性

47.0%

17.5%

39.9%

36.0%

58.1%

42.5%

31.4%

45.3%

全体

[393社]

建設業

[60社]

製造業

[28社]

運輸・通信業

[14社]

卸・小売・飲食業

[107社]

金融・保険業

[9社]

不動産業

[9社]

その他

[165社]

6.8%

10.1%

8.1%

12.8%

9.5%

10.4%

2.7%

4.4%

4.0%

37.0%

32.5%

28.2%

2.9%

1.2%

3.2%

1.0%

0.7%

0.5%

36.9%

41.5%

45.6%

2017

[393社]

2014

[407社]

2011

[323社]

建設業 製造業
運輸・

通信業

卸・小売・

飲食業
金融・保険業 不動産業

その他
（サービス業）

業種別従業員数は、前回調査同様「卸・小売・飲食業」の増加、「その他（サービス業）」の減少傾向が見

られる。また、従業員数の全体の男女比は、男53％：女47％となっている。
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2　従業員の構成

全体

※比率は全従業員数に占める各職種別従業員数別割合

※[　]内の数値は各年の調査アンケート回答事業所数

2017業種別

※比率は各業種別全従業員数に占める各職種別従業員数の割合
※[　]内の数値は2017年調査アンケート回答事業所数

調査票　概要

正規従業員

87.9%

61.3%

54.9%

50.0%

90.3%

83.2%

50.1%

臨時

（アルバイト含む）

7.0%

13.2%

19.0%

5.9%

4.7%

2.7%

15.0%

パートタイマー

3.9%

20.5%

25.1%

43.3%

4.9%

13.5%

27.8%

人材派遣者

1.3%

5.0%

1.0%

0.8%

0.5%

7.1%

建設業

[60社]

製造業

[28社]

運輸・通信業

[14社]

卸・小売・飲食業

[107社]

金融・保険業

[9社]

不動産業

[9社]

その他

[165社]

71.6%

60.4%

55.7%

6.1%

10.1%

10.6%

19.6%

24.3%

30.1%

2.7%

5.1%

3.7%

2011

[323社]

2014

[407社]

2017

[393社]

正規従業員
臨時

（アルバイト含む）
パートタイマー 人材派遣者

従業員の各職種別割合は、前回調査同様「正規従業員」の減少、「パートタイマー」の増加傾向が見

られる。また、「正規従業員」の比率が最も高いのは「金融・保険業」の90.3％で、最も低いのは「卸・

小売・飲食業」となっている。
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