
[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の雇用状況

パートタイマー・臨時を雇用している事業所は全体の58.2％。

Ｈ20

Ｈ23

［409社] Ｈ26

【業種別】 Ｈ20

Ｈ23

［68社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［33社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［19社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［119社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［9社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［6社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［155社] Ｈ26

【規模別】 Ｈ20

Ｈ23

［315社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［35社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［31社] Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

［26社] Ｈ26

※比率はアンケート回収事業所に占める割合

※［　　］内の数値はH26調査アンケート回収事業所数

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

している

61.6%

64.1%

58.2%

30.9%

36.7%

33.8%

65.9%

65.8%

48.5%

28.6%

25.0%

52.6%

72.3%

74.8%

69.7%

100.0%

80.0%

77.8%

66.7%

75.0%

33.3%

67.6%

68.8%

62.6%

58.0%

59.8%

55.2%

65.6%

61.8%

65.7%

63.4%

77.1%

71.0%

79.5%

92.3%

69.2%

していない

36.2%

34.5%

40.8%

69.1%

61.2%

66.2%

31.8%

34.2%

51.5%

71.4%

68.8%

47.4%

25.9%

23.4%

28.6%

20.0%

22.2%

33.3%

25.0%

66.7%

28.8%

30.4%

36.1%

39.1%

38.6%

43.5%

32.8%

36.4%

34.3%

36.6%

22.9%

29.0%

20.5%

7.7%

30.8%

無回答

2.2%

1.4%

1.0%

2.0%

2.3%

6.3%

1.8%

1.9%

1.7%

3.5%

0.7%

1.3%

2.9%

1.7%

1.3%

1.6%

1.8%

パートタイマー・臨時を雇用している事業所を業種別にみると、「卸・小売・飲食業」（69.7％）、「その

他（サービス業）」（62.6％）で多くなっている。規模別では「30人未満」の事業所で55.2％とやや少な

い。
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の人数

パートタイマー・臨時の人数は、男性が微増、女性は減少傾向である。

■男　　性(人) ■女　　性(人)

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【業種別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【規模別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

※数値は全回答（数値回答）の合計値

100人以上

合計

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

1,160

787

881

1,206

1,040

1,029

女性パートタイマー・臨時の人数については、業種別では「卸・小売・飲食業」「その他（サービス

業）」での減少が目立つ。また規模別の「100人以上」の事業所での減少も目立つ。

4,269

1,971

1,407

528

2,602

982

611

1,072

713

557

554

576

625

3,217

979

490

1,155

417

267

35

834

196

24

273

211

217

81

89

74

968

263

136

364/168

375/265

25/49

12/11

5/21

52/18

24/7

15/1

44/8

8/2

5/25

161/78

182/26

2/0

6/0

3/0

2/1

5/0

3/0

248/90

148/70

162/192

116/86

125/68

171/83

82/37

92/24

50/49

81/54

28/16

60/25

119/58

94/108

23/13

27/2

30/5

191/6

171/5

8/0

11/1

8/16

7/0

24/0

18/0

29/0

23/1

12/0

314/27

238/48

114/39

184/79

158/13

176/18

4,2691,9711,4075282,6029826111,0727135575545766253,2179794901,1554172673583419624273211217818974968263136
パートタイマー 臨時臨時
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の労働時間［1日あたり］

総合平均では、男性はパートタイマー・臨時ともに微増傾向。

■男　　性 ■女　　性

H23

H26

【業種別】 H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

【規模別】 H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

6時間02分

6時間16分

6時間10分

6時間00分

6時間16分

6時間08分

4時間30分

6時間40分

6時間00分

5時間56分

8時間02分

6時間37分

7時間30分

8時間00分

5時間55分

6時間38分

6時間02分

6時間13分

5時間40分

6時間49分

6時間49分

6時間03分

6時間05分

6時間18分

6時間34分

6時間35分

7時間30分

7時間44分

7時間00分

8時間00分

4時間00分

7時間38分

5時間28分

4時間33分

7時間05分

6時間56分

6時間26分

6時間33分

6時間42分

6時間41分

6時間30分

6時間21分

7時間37分

7時間00分

5時間28分

5時間37分

5時間13分

5時間18分

5時間48分

5時間54分

4時間13分

4時間55分

5時間27分

5時間26分

6時間42分

5時間39分

6時間26分

5時間50分

5時間21分

5時間52分

5時間21分

5時間33分

5時間29分

6時間01分

5時間24分

5時間45分

6時間02分

5時間44分

6時間03分

5時間58分

7時間00分

7時間32分

7時間17分

4時間40分

3時間00分

6時間41分

5時間17分

3時間45分

6時間00分

6時間43分

6時間37分

6時間25分

5時間57分

6時間00分

6時間36分

5時間15分

4時間33分

6時間00分

6時間45分

パートタイマー・臨時合算でみると、男性は「製造業」「運輸・通信業」などで増加傾向がみられる。

一方、女性は「運輸・通信業」で増加傾向だが、「製造業」「卸・小売・飲食業」などで減少した。

パート 臨時臨時
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の就労日数［1月あたり］

総合平均では、男女ともに微減傾向。

■男　　性 ■女　　性

H23

H26

【業種別】 H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

【規模別】 H23

H26

H23

H26

H23

H26

H23

H26

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

19.6日

18.5日

18.7日

18.3日

21.1日

19.1日

20.0日

16.3日

20.5日

19.7日

15.0日

17.0日

19.2日

20.0日

18.7日

17.2日

19.8日

18.0日

19.4日

19.4日

19.3日

18.8日

19.4日

20.5日

15.3日

16.2日

17.0日

20.3日

17.0日

15.0日

20.0日

11.8日

11.8日

15.0日

16.6日

16.1日

16.0日

16.6日

13.2日

20.6日

15.2日

10.9日

14.8日

11.7日

19.3日

18.7日

17.7日

19.4日

18.7日

19.0日

20.7日

19.2日

20.0日

19.1日

20.3日

18.6日

18.2日

22.3日

18.8日

18.1日

19.1日

18.7日

20.1日

18.5日

19.1日

18.3日

19.0日

19.9日

17.1日

16.7日

20.0日

19.8日

22.5日

10.0日

17.0日

10.9日

12.5日

17.0日

19.8日

17.0日

17.3日

16.8日

12.3日

21.3日

21.4日

14.3日

14.8日

7.0日

業種別にみると、男女とも「建設業」「卸・小売・飲食業」で増加傾向がみられるが、「製造業」「運輸・

通信業」「その他（サービス業）」で減少傾向となっている。

パート 臨時臨時
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の賃金［時給］

全体では、男女とも臨時の時給は増加傾向。

■男　　性 ■女　　性

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【業種別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【規模別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

951.0円

1,022.5円

909.1円

995.0円

900.0円

775.0円

932.0円

806.8円

804.8円

920.0円

710.0円

1,050.0円

835.0円

836.0円

858.1円

1,350.0円

960.0円

1,307.5円

750.0円

959.5円

910.0円

1,035.0円

1,293.6円

961.1円

931.0円

1,074.6円

911.8円

1,166.0円

873.5円

922.7円

833.0円

1,475.3円

815.3円

864.0円

809.7円

982.4円

1,006.0円

956.3円

1,032.9円

1,276.0円

1,123.0円

1,200.1円

1,128.0円

1,150.0円

875.0円

852.0円

800.0円

1,016.7円

841.0円

753.5円

1,076.7円

750.0円

1,120.0円

1,018.7円

935.9円

878.0円

1,031.7円

1,079.7円

1,631.0円

834.0円

1,022.8円

954.0円

894.3円

812.5円

889.0円

889.3円

1,000.0円

852.0円

855.4円

858.3円

790.0円

779.9円

835.6円

756.0円

746.7円

761.5円

850.0円

723.3円

800.0円

768.0円

825.5円

843.9円

954.0円

893.3円

832.2円

721.0円

853.3円

794.0円

938.0円

925.3円

903.1円

824.0円

862.4円

866.8円

978.0円

816.3円

864.2円

869.0円

931.6円

831.5円

818.0円

812.1円

794.6円

777.0円

811.5円

857.0円

882.0円

800.0円

938.8円

789.0円

763.0円

726.7円

800.0円

900.0円

739.0円

757.8円

735.8円

750.0円

796.0円

870.1円

906.8円

762.0円

783.1円

858.8円

759.0円

750.0円

851.8円

837.0円

982.4円

833.3円

786.0円

826.5円

885.0円

業種別にみると、パートタイマー・臨時合算で男性は「運輸・通信業」「卸・小売・飲食業」で増加傾

向がみられる。女性は「建設業」「運輸・通信業」で増加している。規模別では、男性は「50～99人」

の事業所での減少が目立つ。

パート 臨時臨時
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の賃金［１か月の収入］

全体では、男女とも横ばい傾向。

■男　　性 ■女　　性

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【業種別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【規模別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

102,234円

104,862円

111,060円

114,275円

99,200円

84,000円

145,414円

122,377円

93,862円

117,136円

38,962円

104,333円

108,307円

91,202円

107,261円

119,350円

112,268円

146,850円

100,000円

143,088円

140,202円

89,406円

87,025円

116,517円

100,099円

105,826円

107,855円

95,435円

105,540円

119,909円

103,084円

120,781円

94,303円

112,501円

94,213円

141,075円

99,879円

123,914円

116,522円

182,533円

132,333円

184,874円

127,447円

131,421円

105,000円

126,690円

87,367円

76,141円

110,062円

46,818円

66,000円

90,986円

130,965円

123,752円

82,172円

157,579円

125,388円

116,617円

70,000円

155,556円

138,962円

106,680円

48,700円

103,397円

90,960円

79,833円

90,530円

90,270円

98,566円

96,039円

63,117円

89,154円

89,644円

77,602円

84,338円

94,000円

77,306円

78,120円

92,123円

97,324円

89,364円

114,975円

117,948円

86,835円

80,710円

117,991円

99,922円

88,574円

87,241円

113,382円

84,915円

87,852円

100,047円

97,478円

91,056円

98,005円

105,895円

100,234円

89,182円

96,003円

98,396円

95,116円

86,469円

93,411円

84,062円

154,441円

144,500円

79,026円

135,778円

45,000円

65,600円

68,818円

67,958円

40,367円

96,812円

110,385円

99,527円

87,267円

95,664円

82,956円

72,208円

70,400円

124,166円

120,440円

134,585円

50,867円

76,595円

74,035円

43,000円

業種別にみると、パートタイマー・臨時合算で、男女とも「建設業」「運輸・通信業」「その他（サービス

業）」で増加したが、「製造業」「卸・小売・飲食業」で減少。規模別では、男女とも「30～49人」の事業

所での増加が目立つが、一方で「50～99人」の事業所では大きく落ち込んだ。

パート 臨時臨時
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマーの雇用年数

総合平均では男性が4年6か月、女性が4年9か月。

■男　　性 ■女　　性

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【業種別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【規模別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

※数値は全回答（数値回答）の平均値

（注）2年と11カ月以上で四捨五入して2年12カ月となるが、3年には満たない

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

3年9月

3年4月

5年

3年

5年3月

3年

3年2月

5年1月

4年3月

5年5月

12年6月

2年3月

3年9月

3年9月

3年10月

4年5月

4年1月

2年7月

2年9月

2年3月

3年9月

7月

7年3月

4年6月

6年3月

3年4月

3年7月

3年5月

2年6月

3年1月

2年4月

3年2月

3年8月

3年

3年9月

4年9月

5年4月

4年6月

2年12月（注）

5年10月

6年11月

5年3月

5年1月

7年1月

7年

1年

1年10月

4年2月

4年11月

5年

4年10月

4年5月

4年1月

5年1月

5年5月

4年1月

4年11月

4年4月

4年9月

1年4月

7年2月

2年8月

5年10月

3年8月

4年1月

5年8月

4年2月

5年8月

2年10月

12年3月

業種別にみると、男女とも前回調査比で、「建設業」における雇用年数の落ち込みが目立つ。
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

臨時の雇用年数

総合平均では男性が3年8か月、女性が2年9か月。

■男　　性 ■女　　性

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【業種別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

【規模別】 Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

Ｈ20

Ｈ23

Ｈ26

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

4年

3年11月

8年9月

6年6月

2年8月

2年3月

3年8月

2年6月

4年3月

3年10月

5年9月

1年12月

4年9月

2年11月

1年10月

3年4月

8年6月

3年8月

2年1月

6年3月

3年3月

3年7月

2年6月

4年7月

4年7月

3年6月

5月

3年5月

2年

3年

4年

1月

2年4月

2年5月

3年1月

3年4月

3年10月

2年2月

1年8月

4年3月

3年4月

1年9月

3年2月

1年5月

6年3月

2年9月

3月

1年5月

2年5月

1年9月

2年5月

1年2月

1年1月

12年10月

業種別では特に傾向はつかみにくいが、規模別にみると男女とも「100人以上」の大規模事業所

での雇用年数の長さが目立つ。
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマーの賞与

総合平均では、前回調査比で男性パートタイマーは増額。

■男　　性（円） ■女　　性（円）

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

【業種別】 Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

【規模別】 Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

160,550円

271,100円

145,660円

225,500円

406,000円

166,492円

業種別では、傾向がつかみにくいが、規模別にみると男女とも「100人以上」の大規模事業所では

増加傾向がみられるが、100人未満の事業所では横ばいまたは減少傾向となっている。

48,333円/48,970円

50,028円/53,251円

70,968円/75,216円

30,000円/30,000円

7,500円/7,500円

20,000円/30,000円

12,172円/13,792円

77,067円/104,000円

37,136円/40,731円

22,892円/24,126円

111,249円/100,361円

15,000円/15,000円

20,000円/20,000円

104,430円/104,430円

85,000円/105,000円

63,404円/61,172円

58,923円/49,200円

34,547円/43,636円

42,500円/46,364円

43,750円/39,318円

64,109円/68,591円

60,714円/55,625円

53,994円/54,550円

16,654円/15,600円

11,667円/15,000円

82,667円/86,000円

55,333円/56,705円

24,209円/26,855円

51,242円/54,596円

59,954円/53,811円

48,431円/59,569円

47,333円/47,333円

7,500円/7,500円

57,500円/76,000円

28,450円/37,954円

72,033円/75,000円

67,900円/73,333円

46,642円/48,198円

79,809円/68,745円

49,464円/65,421円

72,250円/82,325円

15,000円/15,000円

20,000円/20,000円

35,000円/50,000円

42,472円/44,780円

67,500円/67,500円

58,723円/62,620円

50,184円/46,152円

41,624円/48,362円

45,976円/47,810円

53,900円/53,222円

48,426円/63,572円

61,638円/77,821円

73,650円/46,330円

23,450円/26,100円

46,786円/52,294円

106,439円/93,553円

57,833円/54,083円

65,469円/59,786円

33,545円/35,684円

62,180円/70,968円

夏季 冬季冬季
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

臨時の賞与

総合平均では、前回調査比で男女とも減少傾向。

■男　　性（円） ■女　　性（円）

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

【業種別】 Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

【規模別】 Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

Ｈ19

Ｈ22

Ｈ25

※数値は全回答（数値回答）の平均値

100人以上

総合平均

建設業

製造業

運輸・通信業

卸・小売・飲食業

金融・保険業

不動産業

その他

30人未満

30～49人

50～99人

172,276円

155,000円

170,000円

172,276円

129,330円

155,000円

170,000円

129,330円

316,000円

168,000円

316,000円

168,000円

119,546円/97,761円

49,939円/48,132円

30,805円/44,310円

30,000円/30,000円

32,500円/32,500円

45,000円/60,000円

30,000円/30,000円

30,000円/30,000円

10,000円/10,000円

50,000円/30,000円

55,752円/52,040円

27,414円/52,931円

17,500円/17,500円

58,628円/74,080円

33,333円/43,333円

0円/10,000円

50,000円/50,000円

27,414円/52,931円

32,500円/21,250円

94,484円/99,669円

86,293円/110,932円

53,502円/65,393円

0円/50,000円

77,390円/85,144円

20,000円/20,000円

75,000円/75,000円

10,000円/10,000円

118,242円/127,968円

45,439円/72,887円

64,378円/83,089円

84,661円/91,146円

45,439円/72,887円

103,756円/95,786円

20,000円/35,000円

77,390円/85,144円

132,500円/132,500円

夏季、冬季の合算でみると、男性は前回調査比22,956円の減少、女性は78,330円の減少となって

いる。

夏季 冬季冬季
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[7  パートタイマー・臨時の雇用環境]

パートタイマー・臨時の諸制度

いずれの制度も、前回調査比で導入率の向上がみられる。

賞与 退職金 健康診断 通勤手当 家族手当
正社員

昇格制度
社会保険

総合平均

［238社]

【業種別】 建設業

［23社]

製造業

［16社]

運輸・
通信業

［10社]

卸・小売・
飲食業

［83社]

金融・
保険業

［7社]

不動産業

［2社]

その他

［97社]

【規模別】 30人未満

［174社]

30～49人

［23社]

50～99人

［22社]

100人以上

［18社]

※［　　］内の数値は「パート・臨時」を雇用している事業所数

※H23年は回収数に占める割合／H26年は「パート・臨時」を雇用している事業所に占める割合

29.0%

7.5%

37.4% 42.1%

0.9%
20.6%

35.5%34.9%

6.0%

43.4%
56.6%

6.0%

32.5%
47.0%

23.2%

4.5%

35.9% 39.5%

1.4%
18.5%

28.9%32.8%

5.5%

46.2% 57.1%

2.1%

32.4%
41.6%

H23 H26

8.2%
20.4% 16.3% 12.2% 10.2%

34.8%

13.0%

34.8%
21.7% 17.4% 17.4%

12.5% 18.8% 12.5% 6.3% 6.3%10.0% 10.0%

50.0% 50.0%
30.0%

40.0%

15.8%
7.9%

31.6%
44.7%

2.6%
23.7% 31.6%25.0%

37.5%
56.3%

18.8%
31.3%

24.6%

3.6%

40.6% 45.7%

1.4%
18.8%

30.4%29.9%

4.1%

48.5%
62.9%

37.1% 41.2%

75.0% 75.0%

50.0%

25.0%

75.0%
100.0%

50.0%

100.0%

50.0%

21.8%
40.0% 40.0%

1.8%
20.0% 27.3%30.4%

56.5% 60.9% 52.2% 43.5%

26.9%

65.4%
76.9%

3.8%

26.9%

57.7%

27.8%

77.8% 83.3%

5.6%

44.4%

72.2%

22.9%

2.9%

54.3% 48.6%

2.9%

31.4%
51.4%

27.3%

4.5%

59.1% 59.1%
40.9% 40.9%

23.2%

6.2%

29.0% 34.0%

0.8%
15.4% 22.4%

34.5%

6.9%

40.2%
54.0%

2.3%

27.6%
38.5%

「健康診断」「通勤手当」「正社員昇格制度」「社会保険」などは、いずれも前回調査比で10ポイント

以上導入率が高くなっている。

60.0%
80.0% 80.0%

40.0% 40.0%

71.4%
100.0% 100.0%

57.1%
85.7%

H26
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