
出典：福島労働局

※有効求人倍率：有効求職者数に対する有効求人数の割合で、雇用動向を示す重要指標のひとつです。

※郡山管内：郡山公共職業安定所管内の数値のため、田村市、三春町、小野町を含む。
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令和8（2026）年6月3日
農商工部産業雇用政策課


