
●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は︖

●仕事のやりがい・魅⼒は︖

公務 ユースエール認定
― 次世代育成支援
― 新規⾼卒者雇⽤優良

―

―郡山市役所

【事業内容】

①産業・仕事の未来　②交流・観光の未来　③学び育む⼦どもたちの未来　④誰もが地域で輝く未来　⑤暮
らしやすいまちの未来　などの未来へ向けて、想いや願いをつなぎます。

障がい者雇⽤優良
― ⼥性活躍推進

〒 963-8601

-
万円
万円

わが社のセールスポイント

本社所在地
設⽴年度

会社
概要

https://www.city.koriyama.lg.jp/

1,995名(男性︓ 1,235名、⼥性︓ 760名）

「みんなの想いや願いを結び、未来へとつながるまち」

資本⾦
年商

職員の頑張りが郡⼭市の発展、市⺠⽣
活の向上に直結するやりがいのある仕事
です。

働く
魅⼒

経営者（代表者）メッセージ

024-924-2041 FAX番号 024-924-3025

ホームページ

この業界の魅⼒
⼤切な⼈のために仕事をすることができる︕
市⺠のライフステージに⽴ち会える︕

防災危機管理課では防災⾏政無線で新型コロナウイルスに関する情報や熱中症予防の注意喚起を⾏っていて、実は私が話し
ています。これまでは音声ソフトを活⽤していましたが、「聞き取りやすくなった」「より聴こうと思うようになった」などの声をいただきまし
た。⾃分の声がスピーカーで市内全域で流れ、事件や事故を未然に防ぐのに役⽴っていると思うと、やりがいを感じます。

先輩社員インタビュー

所属︓ 防災危機管理課

従業員数
電話番号
採⽤担当者 ⼈事課任⽤係　伊藤　佑

1924年
-

ここが
⾃慢

働き方改革に真剣に取り組んでいます。
ICT技術を駆使し、ワークライフバランス
の推進を図ります。

⼈の
魅⼒

様々な職種、多様な経歴を持つ職員
の集まりです。まさにダイバーシティで郡
⼭の未来を創ります。

２つあります。１つ目は⾼校時代に郡⼭市篤志奨学⾦を利⽤して、⾃分とは直接関係のない“不特定多数の誰か”のお⾦で勉
強させていただいたため、今度はその“誰か”のために働こうと思ったからです。２つ目は、「交通の利便性が良い郡⼭市を経由地で
はなく目的地にしたい。もっと経済が回る元気な街にするために市職員として携わりたい」と考え、市役所を希望しました。

採⽤後３年は国⺠健康保険課で保険証の発⾏や国保税の課税など窓⼝業務に従事しました。次に４年間観光課で旅⾏会社への売り込みや観
光パンフレットの作成、⾸都圏での物産展などを⾏いました。また鯉が縁となりハンガリーへの視察の機会をいただき、グローバルな視点で仕事をすること
を学びました。現在は防災の要となる防災危機管理課で安全安⼼を担う業務に従事しています。
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2013年4⽉⼊社︓
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