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背景・課題
• こおりやま広域圏の経済を支えているのは中小企業である。
• 前年より経営状況が「良い」中小企業は18.6％である。
• 中小企業では質・量の両⾯において⼈⼿不⾜となっている。
• 求⼈1⼈当たりの求職者は、大企業1.08⼈に対し、中小企業
0.15⼈であり、⼈⼿不⾜が課題となっている。

⇒地域経済を維持しているためには、限られた⼈材をシェアする
ことが必要ではないか。



課題解決プラットフォーム「シェアバンク」の構築

課題

悩み
仕事 提案

提案

【圏域外】
①圏外の知恵を活用
⇒起業機会の創出
②地域での⼈脈づくりを支援
⇒移住定住の支援

【圏域内】
①圏域内の課題集約・分析・共有
②中小企業等の⼈材のスキル活用
⇒⼈⼿不⾜の解消
③会社の枠を超えた仲間づくり
⇒離職の抑制

⼈⼿不⾜の解消 離職の抑制

中小企業
シェアバンクで解決

圏外起業家

起業機会の創出 移住定住の支援


