
　

●入社から現在までの仕事内容を教えてください。

●会社を選んだ理由は︖

●仕事のやりがい・魅⼒は︖
名前︓ 石田　晃大 お客様やご家族様の悩み、不安に思っている事を傾聴し、⽀援に繋げられることにやりがいを感じています。またお客様を⽀えるの

は多職種で構成されたチームですので、職員間とのやり取りや連携がスムーズに進められた時に喜びを感じています。お客様の人
⽣に関われることも魅⼒だと思います。

⼊社︓ 2017年4⽉
所属︓ グリーンケアハイツ　相談室

現在勤めている介護⽼人保健施設グリーンケアハイツを知ったきっかけは祖⽗が通所リハビリに通っていたからでした。通い始めてか
らは、祖⽗も⾝体の調⼦が良くなっていることを⾃慢げに話していました。もともと福祉業界に興味がありましたので、「働くなら地元
の企業で、それに祖⽗もお世話になったグリーンケアハイツが良い」と思い、志望しました。

この業界の魅⼒
この仕事で一番のやりがいは、お客様の笑顔を引き出せた時です。⾃分の好きなことや得意な分野を⽣かして、
お客様を笑顔にできるのがこの仕事の魅⼒ではないでしょうか。

わが社のセールスポイント

ここが
⾃慢

KOYAMA College開講。「介護福祉
⼠」資格取得に向けた勉強を受講料無
料で受けることができます。

人の
魅⼒

「人創り」にこだわっています︕「資産＝
人財」という定義の基、人財育成・キャ
リア開発には特に⼒を注いでいます。

働く
魅⼒

配属施設毎にプリセプターが個別指導
します。各種研修を経て専門職又は
リーダー・管理職クラスへキャリア形成しま
す。

経営者（代表者）メッセージ
学⽣の皆様へ 

医療福祉業界が産業別労働人⼝の第３位に急成⻑する中、各種資格取得をはじめ研修制度の充実によって、理系⽂系を問わず広く学⽣を募集します。
医療福祉事業は、人の⽣命に携わる領域であると共に、お客様お一人おひとりの⽣活に奉仕する仕事です。家庭や学⽣⽣活の体験等を通じて、福祉への素朴
な情熱や意欲を示していただける方を特に求めます。

先輩社員インタビュー

⼊社後4年と約半年間介護職としてお客様の⽇常⽣活の⽀援や相談、夜勤業務などを⾏っていました。そして現在は⽀援相談
員として業務に努めています。主な業務は電話対応やお客様やご家族の相談対応、⼊退所⽀援、各連携機関や居宅介護⽀
援専門員との連携を⾏っています。まだまだ分からないところや理解が浅い所も多く、毎⽇学ぶことが多いです。

名、⼥性︓

年商 42億3,600 万円 採用担当者 林　弘樹
7,800 万円 電話番号 0242-36-7261 FAX番号

1994年3⽉16⽇ 従業員数 811 名(男性︓

「⾃らが受けたいと思う医療と福祉の創造」
【事業内容】
介護⽼人保健施設、介護付⽼人ホーム、ショートステイ、デイサービスセンター、地域密着型サービス（⼩規
模多機能型、グループホーム等）の複合施設、クリニック、居宅⽀援事業所　他
福島県会津並びに県中地域に１８施設３７事業所を運営。広域多様なサービス提供を通じて、福祉人財
の積極採用に努めています。更に全国２０都道県に３３法人、職員総数１万２千名超の湖⼭医療福祉

会社
概要

本社所在地 〒 969-6254 福島県大沼郡会津美⾥町荻窪字上野185
設⽴年度

ホームページ https://www.heiseikai-group.com

名）
資本⾦ 0242-36-7262

プラチナくるみん・くるみん認定
えるぼし認定

イクボス宣言認定

医療、福祉 郡⼭市男⼥共同参画推進事業者
福島県次世代育成認証

医療法⼈社団　平成会
ユースエール認定

2/10(木)

10ターム

15:30～15:55

写真①

社屋、社員、製品等

※働くイメージがしやすく学生に響く

写真を

お願いします。

写真②

先輩社員


