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令和５年４月１日採用予定の令和４年度郡山市職員採用候補者後期試験の募集を開始しました。 

申し込み期間は、令和４年８月１日（月）から８月 31 日（水）までです。 

たくさんのご応募をお待ちしております。 

 

 

 

 

１ 採用候補者後期試験（従来型） 

（１）募集職種   一般事務 ２名程度、一般事務（障がい者） ２名程度 

保育士  ６名程度、電気・電子      ２名程度 

機械   １名程度、学芸員（民俗）    １名程度 

（２）試験日    令和４年 9 月 2５日(日) 

（３）試験会場   郡山市役所（郡山市朝日一丁目 23-7） 

 

２ 採用候補者後期試験（新たな採用区分） 

（１）募集職種   一般行政（デジタル）   ２名程度 

ＵＩＪターン枠 一般行政 ５名程度、 土木  ３名程度 

       農芸化学 １名程度、 獣医師 １名程度 

（２）試験日    令和４年 9 月１日(木)から９月 30 日（金） 

（３）試験会場   全国のテストセンターでＳＰＩ試験を実施 

 

３ 育児休業代替任期付職員採用選考試験 

（１）募集職種    一般事務 ５名、保育士 ５名、保健師 ２名 

（２）試験日     令和４年９月 25 日(日) ※一般事務のみ。 

※保育士及び保健師は別途書類試験を行います。詳しくはウェブサイトを御覧

ください。 

（３）試験会場    郡山市役所（郡山市朝日一丁目 23-7） 

 従来型・新たな採用区分（上記１・２）募集のウェブサイト 

https://www.city.koriyama.lg.jp/site/koriyama-syokuinsaiyou/17225.html 

任期付職員（上記３）募集のウェブサイト 

https://www.city.koriyama.lg.jp/site/koriyama-syokuinsaiyou/17247.html 

令和４年８月１日 

郡山市総務部 

人事課 

課長 宗方 成利 

TEL：924-2041 

令和４年度郡山市職員採用候補者後期試験募集開始 
 

～未来の郡山を共に創造する仲間を求めています～ 

SDGｓターゲット 17.14 「持続可能な開発のための政策の一貫性を強化する」 

ターゲット 17.14 

 

令和４年度から多様化・複雑化する行政課題に対応するため、新たな採用区分を設けました。 

▼ 一般行政（デジタル） ～誰もがデジタルの恩恵にあずかる「こおりやま」の実現へ～ 

▼ ＵＩＪターン枠 ～郡山市で住み・働く 新しい、暮らし始めませんか？～ 


