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SDGｓターゲット８.2 「高いレベルの経済生産性を達成する。」 

SDGｓターゲット 13.2 「気候変動対策を国別の政策、戦略及び計画に盛り込む。」 

本市ではこれまで、地球温暖化防止や職員の環境意識の高揚のため、期間を設定してクールビズ及

びウォームビズに取り組んできました。 

環境省では、2021 年度からクールビズ、ウォームビズの全国一律の実施期間の設定は行わず、各

自の判断による快適で働きやすい服装を呼びかけています。 

このことを踏まえ、本市においても環境省と同様に、通年でクールビズ、ウォームビズに取り組む

こととします。 

また、職員は TPO に応じた適切な服装にて対応いたします。 

 

１ 実施内容  ・クールビズ、ウォームビズの通年実施 

・ノーネクタイ(通年)、ノージャケット(通年)をはじめ、スニーカー、ポロシャツ、

カーディガンの着用を TPO（時・場所・場合）に応じ可能とします。 

 

   ２ 留意事項   ・公務員としての品位を失わない節度ある服装とし、 

市民の皆さんへ不快感を与えることのなく、かつ、 

業務遂行に支障が生じないように配慮します。 

・式典への出席や市民が参加する会議等、 

社会通念上ネクタイや上着が必要と 

考えられる場面においては、必要に応じ 

適切な服装で対応します。 

 

３ 適用日   令和５年１月 16 日（月） 

 

４ 対象者及び実施場所 全職員、全職場が対象となります。 

 

 

 

ターゲット 13．2 

令和５年１月 11 日 

郡山市総務部 

人事課 

課長 宗方 成利 

TEL：924－2048 

通年でクールビズ、ウォームビズに 

取り組みます 

ターゲット 8．2 

https://www.city.koriyama.lg.jp/life/6/36/243/

