
     

           

 

JAPAN HERITAGE 
郡山市報道資料 

プレスリリースサイト 

SSDDGGss 未未来来都都市市ここおおりりややまま 世世界界かかんんががいい施施設設遺遺産産 https://www.city.koriyama.lg.jp/life/6/36/243/ 

2024(令和６)年 郡山市は市制施行 100周年!! 

ひらけ 未来へ こおりやま 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

「ベビーファースト運動」を推進する市役所から、さらなる子育てしやすい職場環境づくりを目

指し、「郡山市特定事業主行動計画」で掲げている数値目標の一つ「2025 年度末までに、１週間以

上の育児休業を取得する男性職員の割合を 85％以上にする」という数値目標を達成するため、本市

職員を対象とした本研修を初めて開催します。 

 

1 日 時  8 月 30 日（金）「仕事と育児の両立支援研修」 9：30～11：30（2 時間） 

                 「イクボス研修」       13：30～15：30（2 時間） 

2 会 場  市役所 正庁（本庁舎 2 階）※イクボス研修のみ、オンラインと併用 

3 対 象  「仕事と育児の両立支援研修」 男性職員 30 名 

       「イクボス研修」        所属長 102 名 

4 講 師  赤澤 徳俊（あかざわ のりとし）氏 

       【講師略歴】  

        1998 年 株式会社赤澤紙業にて、工場管理、業務、営業に従事 

        2015 年 岩手県男女共同参画センターにて、女性活躍推進事業        

責任者として、WLB や女性活躍推進業務に従事 

        2016 年 家業である株式会社赤澤号を継承し、新規事業として

人材育成、組織開発に着手し、セミナーやアドバイザ

ー活動に従事 

        2018 年 株式会社インソース講師に就任 
 
 

 ＜ベビーファースト運動＞          ＜本市男性職員の育児休業取得率＞ ※年度別 

郡山市は、子育て世代が子どもを“産み育て                        

たくなる”社会を実現するための運動（ベビー

ファースト運動）に、2023 年 7 月から参画し

ています。市民、事業者、行政が一体となり、

地域ぐるみで子育てしやすいまちづくりを目

指します。 

「ベビーファースト運動」を市役所から実践！ 

男性職員向け「仕事と育児の両立支援研修」及び 

所属長向け「イクボス研修」を開催します 

ターゲット ５．4 

2024 年 8 月 19 日 

郡山市総務部 

人事課 

課長 杉内 泰史 

TEL：924－2048 

SDGｓ ターゲット 5.４ 「世帯・家族内における責任分担を通じて、無報酬の育児・介護や家事労働を認識・評価する。」 

https://www.city.koriyama.lg.jp/life/6/36/243/

