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  市Ｚ世代職員で構成する標記会議について、今年度最後の会議であることから、1 年間の活動実績と

次年度の展望などを市長に報告します。 

 

 １ 組織概要 

  （１） 名  称  郡山市Ｚ世代職員コミュニティ会議 

  （２） 募集方法  市Ｚ世代職員のうち自薦、他薦による選出 

  （３） 委 員 数  1９名（３月現在） 

  （４） 活動概要  ①Ｚ世代相談支援：各課からの相談に対する提案等 

             ②委員提案：政策課題の調査研究 

  （５） 活動根拠  郡山市Ｚ世代職員コミュニティ会議設置要綱（令和 6年５月１日施行） 

 

２ 会議概要 

（１） 日  時 ３月 26 日(水） 15：30 ～ 16：30 

（２） 会  場 正庁（本庁舎２階） 

   （３） 内 容 15：35 今年度の活動報告（各課の相談に対する提案等） 

       16：00 来年度の活動展望（政策課題、自己研鑽のための視察先、体験等の提案） 

    

 

 

   ＜Ｚ世代とは＞ 

    一般的に 1990 年代後半から 2012 年頃に生まれた人のことをいう。 

物心ついた頃からスマートフォンを手にしていたことから、情報収集やコミュニケーション

が容易となり、独自性を追求し多様性を尊重する世代。 

また、教育や SNS 等により SDGs を学び、社会問題への意識が高いと言われている。 

 

        

        

          

市 Z世代職員の活動報告と展望 

第 5 回 Z 世代職員コミュニティ会議

「市長報告」を行います 
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